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มคอ.๓ รายละเอียดของวิชา 
รหัสวิชา ๑๐๑ ๓๒๗ พระพุทธศาสนากับสถานภาพสตรี 

                    (Buddhism and Women) 
 

ช่ือสถาบันอุดมศึกษา       มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย วิทยาเขตขอนแกน 

วิทยาเขต/วิทยาลัยสงฆ/สาขาวิชา  วิทยาเขตขอนแกน / วิทยาลัยสงฆขอนแกน / สาขาวิชาพระพุทธศาสนา   
 

หมวดที่ ๑ ขอมูลทั่วไป 
๑. รหัสและช่ือรายวิชา  

          ๑๐๑ ๓๒๗ พระพุทธศาสนากับสถานภาพสตรี (Buddhism and Women) 
๒. จำนวนหนวยกิต   

                        ๓ หนวยกิต ๓ (๓-๐-๖)   

๓. หลักสูตรและประเภทของรายวิชา 

              พุทธศาสตรบัณฑิต / สาขาวิชาพระพุทธศาสนา / หมวดวิชาเฉพาะดานพระพุทธศาสนา  

๔. อาจารยผูรับผิดชอบรายวิชาและอาจารยผูสอน 

                 อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร    พระมหาภิรฐักรณ อํสุมาลี,ผศ.ดร. 

               อาจารยผูรับผิดชอบรายวิชา     ดร.อินตอง ชัยประโคม 

               อาจารยผูสอน                      ดร.อินตอง ชัยประโคม  

๕. ภาคการศึกษา / ชั้นปที่เรียน 

           ภาคการศึกษาที่ ๒/ ๒๕๖๘ ชั้นปที่ ๓  

๖. รายวิชาที่ตองเรียนมากอน (Pre-requisite) (ถามี) 

 ไมมี 

๗. รายวิชาที่ตองเรียนพรอมกัน (Co-requisites) (ถามี) 

 ไมมี 

๘. สถานที่เรียน    

                   มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย วิทยาเขตขอนแกน  อาคาร ๑๐๐ ป สมเด็จพระพุฒาจารย 

(อาจ อาสภมหาเถร)  ๓๐ หมู ๑ ตำบลโคกสี อำเภอเมือง จังหวัดขอนแกน 

๙. วันที่จัดทำหรือปรับปรุงรายละเอียดของรายวิชาครั้งลาสุด 

      ๑๕ ตุลาคม ๒๕๖๘ 



๒ 
 

หมวดที่ ๒ จุดมุงหมายและวัตถุประสงค 

๑. จุดมุงหมายของรายวิชา 
          ๑. เพื ่อใหนิสิตมีความรู ความเขาใจ และตระหนักถึงแนวคิดสตรีนิยม ตลอดจนศึกษาสถานภาพ 

บทบาท สิทธิ และหนาที่ของสตรีในสังคมอยางรอบดาน 

         ๒. เพื่อใหนิสิตมีความรู ความเขาใจเก่ียวกับพัฒนาการของสตร ีตลอดจนสถานภาพ บทบาท สิทธิ และ

หนาที่ของสตรีในทัศนะของพระพุทธศาสนา 

         ๓. เพื ่อให น ิส ิตมีความรู   ความเขาใจเก ี ่ยวกับศักยภาพในการบรรล ุธรรมของสตรีตามหลัก

พระพุทธศาสนา 

          ๔. เพื่อใหนิสิตมีความรู ความเขาใจเกี่ยวกับแนวทางการอุปถัมภและการเผยแผพระพุทธศาสนาของ

สตรตีั้งแตสมัยพุทธกาลจนถึงปจจุบัน 

๒. วัตถุประสงคในการพฒันา / ปรับปรุงรายวิชา 
๒.๑ วัตถุประสงคในการพฒันา 

         ๑. เพ่ือใหนิสิตมีความรู ความเขาใจ และตระหนักถึงแนวคิดสตรนีิยม ตลอดจนศกึษาสถานภาพ 
บทบาท สิทธิ และหนาที่ของสตรีในสังคมอยางรอบดาน 
         ๒. เพ่ือใหนิสิตมีความรู ความเขาใจเก่ียวกับพัฒนาการของสตรี ตลอดจนสถานภาพ บทบาท สิทธิ 
และหนาที่ของสตรีในทัศนะของพระพุทธศาสนา 
         ๓. เพ่ือใหนิสิตมีความรู ความเขาใจเก่ียวกับศกัยภาพในการบรรลุธรรมของสตรีตามหลัก
พระพุทธศาสนา 
         ๔. เพ่ือใหนิสติมคีวามรู ความเขาใจเก่ียวกบัแนวทางการอุปถัมภและการเผยแผพระพุทธศาสนา
ของสตรต้ัีงแตสมัยพุทธกาลจนถึงปจจุบนั 
๒.๒ วัตถุประสงคในการการพัฒนา/ปรับปรุงรายวิชา 

           ๑. เพื่อใหนิสิตสามารถจัดทำสื่อการเรียนการสอนในรูปแบบ e-learning และใชกระบวนการสืบคน

แนวคิดสตรีนิยมดวยเทคโนโลยีคอมพิวเตอรและระบบปญญาประดิษฐ (AI) ไดอยางมีประสิทธิภาพ 

         ๒. ปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรียนการสอนใหสอดคลองกับองคความรูและเทคโนโลยีสารสนเทศ

สมัยใหม เพ่ือเสรมิสรางประสทิธิภาพและคุณภาพของการเรยีนรูใหทันตอการเปลี่ยนแปลงของโลกยุคดิจิทลั 

         ๓. ปรับปรุงและพัฒนาเนื้อหาเก่ียวกับแนวคิดสตรีนิยม สถานภาพ บทบาท สิทธิ และหนาที่ของสตรีใน

ทัศนะของพระพุทธศาสนา รวมทั้งศักยภาพในการบรรลุธรรม และแนวทางการอุปถัมภและการเผยแผ

พระพุทธศาสนาของสตรีตั้งแตสมัยพุทธกาลจนถึงปจจุบัน เพื่อสงเสริมใหนิสิตสามารถนำองคความรูดังกลาว

ไปประยุกตใชในการทำงานวิจัยและเขียนบทความทางวิชาการในรายวิชาไดอยางมีคุณภาพ               

หมวดที่ ๓ ลักษณะและการดำเนินการ 
๑. คำอธิบายรายวิชา 
           ศึกษาแนวคิดสตรีนิยม สถานภาพ บทบาท สิทธิและหนาที่ของสตรีในทัศนะของพระพุทธศาสนา 
ศักยภาพในการบรรลุธรรม การอุปถัมภและเผยแผพระพุทธศาสนาในสมัยพุทธกาลจนถึงปจจุบัน 
 



๓ 

๒. จำนวนชั่วโมงที่ตองใชตอภาคการศึกษา 

บรรยาย สอนเสริม 
การฝกปฏิบัติ / งาน

ภาคสนาม / การฝกงาน 
การศกึษาดวยตนเอง 

บรรยาย ๔๘ ชั่วโมงตอ
ภาคการศึกษา   
 

สอนเสริมตามความ
ตองการของนิสิตเฉพาะ
ราย 

ไมมีการฝกปฏิบัติงาน
ภาคสนาม 

การศึกษาดวยตนเอง ๖ 
ชั่วโมงตอสัปดาห   

๓. จำนวนชั่วโมงตอสัปดาหท่ีอาจารยใหคำปรึกษาและแนะนำทางวิชาการแกนักศึกษาเปนรายบุคคล 
- อาจารยจัดเวลาใหคำปรึกษาเปนรายบุคคล หรือ รายกลุมตามความตองการ ๑ ชั่วโมงตอสัปดาห 

(เฉพาะรายที่ตองการ) 
 

หมวดท่ี ๔ การพัฒนาการเรียนรูของนิสิต 

๔.๑ การพฒันาคุณลักษณะพเิศษของนิสิต 

คุณลักษณะพิเศษ กลยุทธหรอืกิจกรรมของนิสิต 

ดานบุคลิกภาพ  - มีการสอดแทรกเรื่องการสำรวมในสมณภาวะ การครองจีวรหรือการแตงกาย การเขาสังคม

และศาสนพิธี เทคนิคการเจรจาสื่อสาร การมีมนุษยสัมพันธท่ีดี และการวางตัวในการทำงานใน

บางรายวิชาที่เก่ียวของและในกิจกรรมปจฉิมนิเทศ กอนที่นิสิตจะสำเร็จการศึกษา 

ดานภาวะผูนำ 

และความ

รับผิดชอบ

ตลอดจนวินัยใน

ตนเอง 

- กำหนดใหมีรายวิชาซึ่งนิสิตตองทำงานเปนกลุม และมีการกำหนดหัวหนากลุมในการทำ

รายงานตลอดจน กำหนดใหทุกคนมีสวนรวมในการนำเสนอรายงานเพ่ือเปนการฝกใหนิสิตได

สรางภาวะผูนำและการเปนสมาชิกกลุมที่ดี 

- มีกิจกรรมนิสิตที่มอบหมายใหนิสิตหมุนเวียนกันเปนหัวหนาในการดำเนินกิจกรรมเพ่ือฝกให

นิสิตมีความรับผิดชอบ 

- มีกติกาที่จะสรางวินัยในตนเอง เชน การเขาเรียนตรงเวลา เขาเรียนอยางสม่ำเสมอ การมีสวน

รวมในชั้นเรยีน เสริมสรางความกลาในการแสดงความคดิเห็น 

จริยธรรม และ

จรรยาบรรณ

วิชาชีพ 

- มีการปลูกฝง สอดแทรกจริยธรรมและจรรยาบรรณท่ีเก่ียวของกับการจัดการในเนื้อหารายวิชา 

และใหความรูถึงผลกระทบที่อาจเกิดข้ึนตอสังคม รวมทั้งขอกฎหมายที่เก่ียวของกับการกระทำ

ความผิดเก่ียวกับคุณธรรมจริยธรรม ทางการจัดการ 

 

๔.๒ การพฒันาการเรียนรูในแตละดาน (จาก มคอ. ๒ หลักสูตรพุทธศาสตรบัณฑิต หลักสูตรปรับปรุง 

พ.ศ.๒๕๖๕) 

๑.คุณธรรม จริยธรรม ๒.ความรู ๓.ทักษะทาง

ปญญา 

๔.ทักษะความสัมพันธ

ระหวางบุคคลและ

ความรับผิดชอบ 

๕.ทักษะการวิเคราะหเชิง

ตัวเลข การสื่อสารและการ

ใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 

๑ ๒ ๓ ๔ ๕ ๑ ๒ ๓ ๔ ๕ ๑ ๒ ๓ ๔ ๑ ๒ ๓ ๑ ๒ ๓ ๔ 

                    



๔ 

 ๔.๒.๑ คุณธรรม จริยธรรม 

ผลการเรียนรูดานคุณธรรม จริยธรรม กลยุทธการสอนท่ีใชพัฒนาการเรียนรู

ดานคุณธรรม จริยธรรม 

กลยุทธการประเมินผลการเรียนรู

ดานคุณธรรม จริยธรรม 

 ความรับผิดชอบหลัก 

(๑) ตระหนักในคุณคาและคุณธรรม 

จริยธรรม เสียสละ ซ่ือสัตยสุจริต 

๒) มีวินัย ตรงตอเวลา และความ

รับผิดชอบตอตนเอง วิชาชีพและ

สังคม 

ความรับผิดชอบรอง 

๓) มีภาวะผูนำและผูตาม สามารถทา

งานเปนทีมและสามารถแกไขขอ

ขัดแยงได  

(๔) เคารพสิทธิและรับฟงความ

คิดเห็นของผูอ่ืน รวมทั้งเคารพใน

คุณคาและศักดิ์ศรีของความเปน 

มนุษย 

(๕) ประพฤติตนเปนแบบอยางท่ีดีตอ

สังคม ชาติ และพระพุทธศาสนา 

๑) ขณะบรรยาย หรือทำกิจกรรมใด ๆ 

ผูบรรยายจะสอดแทรกเรื่องคุณธรรม 

จรยิธรรม จิตสาธารณะและการ

เสียสละเพื่อสวนรวม 

(๔) เรียนรูจากสถานการณจริง และจัด

กิจกรรมในชั้นเรียนหรือนอกชั้นเรียน 

๑) ประเมินโดยผูสอนและเพ่ือน

สังเกตพฤติกรรมผูเรียน 

(๔) นิสิตประเมินตนเอง เพ่ือน

ประเมินเพื่อน 

 ๔.๒.๒ ความรู 

ผลการเรียนรูดานความรู กลยุทธการสอนท่ีใชพัฒนาการ

เรียนรูดานความรู 

กลยุทธการประเมินผลการเรียนรู

ดานความรู 

ความรับผิดชอบหลัก 

๑) มีความรูและความเขาใจเก่ียวกับ

หลักการและทฤษฎีที่สำคัญในเนื้อหา

สาขาวิชาพระพุทธศาสนา 

๒) สามารถวิเคราะหปญหาทาง

สังคมโดยใชแนวคิดทางดาน

พระพุทธศาสนารวมทั้งประยุกต 

ความรู ทักษะ และการใชเครื่องมือ

ทางพระพุทธศาสนาที่เหมาะสมกับ

การแกไขปญหาในสังคม 

ความรับผิดชอบรอง 

(๑) สอนแบบบรรยายและใชโจทย

ปญหา 

(๒) สอนโดยใชกรณีศึกษา 

(๑) ทดสอบยอย 

(๒) สอบกลางภาคและปลายภาค

เรียน 



๕ 

๓) สามารถติดตามความกาวหนา

แนวคิดใหมๆ ทางดาน

พระพุทธศาสนา พรอมทั้งเขาใจ

วิธีการนำไปประยุกตใช 

๔) มีความรู ความเขาใจใน

กระบวนการวิจัยและใชเปน

เครื่องมอืในการแสวงหาวิทยาการ

ใหมๆ ทางดานพระพุทธศาสนา 

๕) สามารถบูรณาการความรูใน

สาขาวิชาพระพุทธศาสนากับความรู

ในศาสตรอ่ืนๆ ที่เก่ียวของ 

 

 ๔.๒.๓ ทักษะทางปญญา 

ผลการเรียนรูดานทักษะทาง

ปญญา 

กลยุทธการสอนที่ใชพัฒนาการ

เรียนรูดานทักษะทางปญญา 

กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดาน

ทักษะทางปญญา 

ความรับผิดชอบหลัก 

๒) สามารถสบืคน ตีความ และ

ประเมินสารสนเทศ เพื่อใชในการ

แกไขปญหาอยางสรางสรรค 

ความรับผิดชอบรอง 

๑) คิดอยางมีวิจารณญาณและ

อยางเปนระบบ 

๓) สามารถรวบรวม ศกึษา 

วิเคราะห และสรปุประเด็นปญหา

และความตองการ 

๔) สามารถประยุกตใชความรูทาง

พระพุทธศาสนาไดอยางเหมาะสม 

(๒) รายวิชาปฏิบัติ ผูเรียนตองฝก

ปฏิบัติเพื่อใหเกิดการเรียนรู 

สามารถนำไปประยุกตใชได 

(๒) การสอบกลางภาค และปลายภาค

เรียน 

 ๔.๒.๔ ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 

ผลการเรียนรูดานทักษะ

ความสัมพันธระหวางบุคคลและ

ความรับผิดชอบ 

กลยุทธการสอนที่ใชพัฒนาการ

เรียนรูดานทักษะความสัมพันธ

ระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 

กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดาน

ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและ

ความรับผิดชอบ 



๖ 

ความรับผิดชอบหลัก 

(๒) มีความรับผิดชอบในการ

กระทำของตนเองและรับผิดชอบ

งานในกลุม 

ความรับผิดชอบรอง 

๑) สามารถใหความชวยเหลือและ

อำนวยความสะดวกในการ

แกปญหาสถานการณตางๆ ทั้งใน 

บทบาทของผูนำ หรือในบทบาท

ของผูรวมทีมทำงาน 

๓) สามารถเปนผูริเริ่มแสดง

ประเด็นในการแกไขสถานการณ

ทั้งสวนตัวและสวนรวม พรอมท้ัง 

แสดงจุดยืนอยางพอเหมาะทั้งของ

ตนเองและของกลุม  

(๒) กลยุทธการสอนที่เนนการสราง

ความสัมพันธที ่เอื ้อตอการเรียนรู 

ระหว างผ ู  เร ียนก ับผ ู  เร ียน และ

ผูเรียนกับผูสอน 

(๑) ประเมินจากพฤติกรรมและการ

แสดงออกของผูเรียนระหวางการเรียน

การสอนและการทำงานรวมกับเพ่ือน 

(๒) ประเมินจากผลงานของผูเรียนที่

นำเสนอตามท่ีไดรับมอบหมาย 

  

๔.๒.๕ ทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 

ผลการเรียนรูดานทักษะการ

วิเคราะหเชิงตัวเลข การส่ือสาร 

และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 

กลยุทธการสอนที่ใชพัฒนาการ

เรียนรูดานทักษะการวิเคราะหเชิง

ตัวเลข การส่ือสาร และการใช

เทคโนโลยีสารสนเทศ 

กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดาน

ทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การ

สื่อสาร และการใชเทคโนโลยี

สารสนเทศ 

ความรับผิดชอบหลัก 

(๔) สามารถใช สารสนเทศและ

เทคโนโลยีสื ่อสารอยางเหมาะสม

ความรับผิดชอบรอง 

๑ )  ส า ม า ร ถ ใ ช  เ ท ค น ิ ค ท า ง

คณ ิตศาสตร และสถ ิต ิ  ในการ

ว ิ เ ค ร า ะ ห  ข  อ ม ู ล แ ล ะ แ ป ล

ความหมายขอมูลทั ้งเชิงปริมาณ

และคุณภาพ 

 ๒ )  สามารถแปลงข อม ูล เปน

ขาวสารที่มีคุณภาพและเหมาะสม

ตอการสื ่อสารทั ้งก ับบุคคลและ

(๑) จัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่

สงเสริมใหผูเรียนไดฝกทักษะการ

สื่อสารระหวางผูเรียน กับผูสอน 

และบุคคลอ่ืนในสถานการณที่

หลากหลาย 

(๒) จัดกิจกรรมการเรียนการสอนท่ี

สงเสริมใหผูเรียนเลือกและใช

เทคโนโลยีสารสนเทศและ การ

สื่อสารที่หลากหลายรูปแบบ 

(๓) จัดกิจกรรมการเรียนการสอนท่ี

สงเสริมใหผูเรียนไดใชการวิเคราะห

(๑) ประเมินจากความสามารถในการ

นำเสนอตอชั้นเรียนโดยใชเทคโนโลยี

สารสนเทศหรือคณิตศาสตร 

(๒) ประเมินจากความสามารถในการ

สื่อสาร การอธิบาย การอภิปราย

กรณีศึกษาตาง ๆ 

(๓) ประเมินจากผลงานตามกิจกรรม

การเรียนการสอนที่ผูสอนมอบหมาย 



๗ 

ก ล ุ  ม ค น ใ น ส ถ า น ก า ร ณ  ที่

หลากหลาย 

๓ )  ส า ม า ร ถ ส ื ่ อ ส า ร อ ย  า ง มี

ประสิทธิภาพทั้งการพูด การฟง 

และการเขียน พรอมทั ้งเล ือกใช

ร ูปแบบของสื ่อการนาเสนอได

อยางเหมาะสม 

ขอมูล และการสื่อสารขอมูลได

อยางเหมาะสม 

 

หมวดท่ี  ๕  แผนการสอนและการประเมินผล 
สัปดาหที่ หัวขอ/รายละเอียด จำนวน

ช่ัวโมง 
กิจกรรมการเรียนการสอน 

ส่ือที่ใช 
ผูสอน 

๑-๒ ปฐมนเิทศเก่ียวกับการเรยีนการสอน 
- แนะแนวการสอน/เนื้อหาสาระ 
- กิจกรรมการเรียนการสอน 
- การวัดผลประเมินผล   
-ความหมายของสตรี 
-แนวคิดเก่ียวกับสตรี 
-ฐานะของสตรีกอนพุทธกาล 
-ฐานะของสตรีพุทธกาล 

๓ แนะนำเนื้อหาของรายวิชา 
แนะนำวิธีการศึกษาคนควา 
บรรยายประกอบสื่อ 
เอกสาร/ สื่อประสม/ 
บรรยายยกตัวอยาง
ประกอบอภิปรายโดยให
นิสิตมีสวนรวม 

ดร.อินตอง ชัย
ประโคม 

๓-๔ ศึกษาสถานภาพของสตรี 
-สถานภาพของสตรีในฐานะมารดา 
-สถานภาพสตรีในฐานะภรรยา 
-สถานภาพสตรีในฐานะธิดา 
-สถานภาพของอุบาสิกา 
-สถานภาพของภิกษุณี 

๓  - อธิบายเนื้อหาโดยใช 
Power Point ประกอบการ
บรรยาย 
- บรรยายประกอบสื่อ 
เอกสาร/ สื่อประสม/
อภิปรายกลุม /ถาม-ตอบ 

ดร.อินตอง ชัย
ประโคม 

๕-๖ ศึกษาบทบาทของสตรี 
-บทบาทของสตรีในฐานะมารดา 
-บทบาทสตรีในฐานะภรรยา 
-บทบาทสตรีในฐานะธิดา 
-บทบาทของอุบาสิกา 
-บทบาทของภิกษุณี  

๓ - อธิบายเนื้อหาโดยใช 
Power Point ประกอบการ
บรรยาย 
- บรรยายประกอบสื่อ 
เอกสาร/ สื่อประสม/
อภิปรายกลุม /ถาม-ตอบ 

ดร.อินตอง ชัย
ประโคม 

๗-๙ ศึกษาสิทธิและหนาที่ของสตรี 
-สิทธิและหนาที่สตรีตอครอบครัว 
-สิทธิและหนาที่สตรีตอเศรษฐกิจ 
-สิทธิและหนาที่สตรีตอสังคมสิทธิสตรีตอ
การเมืองการปกครอง 
-สิทธิและหนาที่สตรีตอสตรีหมายและ
อาชีพโสเภณี 

 บรรยาย ศึกษากรณีศึกษา 
อภิปราย ตัวอยาง 
การศกึษาจากปญหา 

ดร.อินตอง ชัย
ประโคม 



๘ 

สัปดาหที่ หัวขอ/รายละเอียด จำนวน
ช่ัวโมง 

กิจกรรมการเรียนการสอน 
ส่ือที่ใช 

ผูสอน 

๘ สอบกลางภาค ๓  ดร.อินตอง ชัย
ประโคม 

๑๐ ศึกษาแนวคิดเก่ียวกับความเสมอภาค
ของบุรุษกับสตรีในพระพทุธศาสนา 
-ความสามารถของสตรีทั่วไป 
-ศักยภาพของสตรีและบุรุษ 
-ศักยภาพในการบรรลุธรรมของสตรี 
-ศักยภาพในการบำเพ็ญประโยชนและ
เปนผูนำทางสังคม 

๓ บรรยาย ศึกษากรณีศกึษา 
อภิปราย ตัวอยาง  
การศกึษาจากปญหา 
 

ดร.อินตอง ชัย
ประโคม 

๑๑ ศึกษาประวัติความเปนมาของภิกษุณีใน
พระพุทธศาสนา 
-ประวัติความเปนมาของภิกษุณี 

-มูลเหตุของการเกิดภิกษุณีใน

พระพุทธศาสนา  

-วิธีการอุปสมบทภิกษุณีใน

พระพุทธศาสนา 

-ขั้นตอนการอุปสมบทภิกษุณีใน

พระพุทธศาสนา  

-สาเหตุของการสิ้นไปของภิกษุณีใน

พระพุทธศาสนา 

 บรรยาย ศึกษากรณีศึกษา 
อภิปราย ตัวอยาง  
การศกึษาจากปญหา 
 

ดร.อินตอง ชัย
ประโคม 

๑๒-๑๓ ศึกษาถึงบทบาทของภิกษุณีใน
พระพุทธศาสนา 
-บทบาทของภิกษุณทีี่ไดรับยกยองจาก
พระพุทธเจา 
-บทบาทของภิกษุณใีนพุทธศตวรรษที่ ๑ 
-บทบาทของภิกษุณใีนพุทธศตวรรษที่ ๒ 
-บทบาทของภิกษุณหีลังพุทธศตวรรษที่ ๓  
-บทบาทของภิกษุณเีถรวาทในประเทศศรี
ลังกา  
-บทบาทของภิกษุณมีหายานในประเทศ
จีน -บทบาทของภิกษุณีมหายานใน
ประเทศไตหวัน  
-บทบาทของภิกษุณมีหายานในประเทศ
เกาหลี  
-บทบาทของภิกษุณมีหายานในประเทศ
ญี่ปุน  
-บทบาทของภิกษุณใีนประเทศไทย  

๓ บรรยายยกตัวอยาง
ประกอบ อภิปรายกลุมจาก

กรณีศึกษา  

ดร.อินตอง ชัย
ประโคม 



๙ 

สัปดาหที่ หัวขอ/รายละเอียด จำนวน
ช่ัวโมง 

กิจกรรมการเรียนการสอน 
ส่ือที่ใช 

ผูสอน 

๑๔ บทบาทของสตรีในการเผยแผ
พระพุทธศาสนา 
-บทบาทดานการปกครอง 
-บทบาทดานการศกึษาสงเคราะห 
-บทบาทดานสาธารณสงเคราะห 
-บทบาทดานการอนุรักษศิลปวัฒนธรรม 
-บทบาทดานการเผยแพรคำสอน
พระพุทธศาสนา 

๓ บรรยายยกตัวอยาง
ประกอบ อภิปรายกลุมจาก
กรณีศึกษา  

ดร.อินตอง ชัย
ประโคม 

๑๕  สรุปการศึกษาทั้งหมด 
- เพ่ือเปนการทบทวนองคความรูทั้งหมด
ที่ไดศึกษามาโดยตลอด 
- เพ่ือประเมินผลการศึกษาโดยภาพรวม 
 
 

๓ - ชี้แจงโดยสรุปเนื้อหา
ทั้งหมดที่ไดเรียน 
- ใหนิสิตไดอภิปรายและ
ซักถามประเด็นที่นาสนใจ 
- ใหนิสิตรวมกันเสนอแนะ
การศกึษาวิชานี้เพ่ือการ
ปรับปรุงแกไขตอไป 

ดร.อินตอง ชัย
ประโคม 

๑๖  สอบวัดผลปลายภาค ๓   

 
๒.แผนการประเมินผลการเรียนรู 

ท่ี  มาตรฐานการเรียนรู วิธีการประเมินผล  สัปดาหที่ประเมิน 
สัดสวนของการ

ประเมินผล 

๑ 
ดานคุณธรรมจริยธรรม 
ขอ ๑, ๔, ๕  

 - สังเกตพฤติกรรมผูเรียน 
- ประเมินผลงานจากการทำงานกลุม 

ตลอดภาค
การศึกษา 

๑๐ % 

๒ 
ดานความรู 
ขอ ๑, ๒  

 การสอบ ๘ ๑๐ % 

๓ 
ดานทักษะทางปญญา 
ขอ ๑, ๒  

การตอบคำถามในชั้นเรียน 
การสอบอัตนัยและปรนัย  

๑๖ ๖๐ % 

๔ 

ดานทักษะความสัมพันธ
ระหวางบุคคลและความ
รับผิดชอบ 
ขอ ๑, ๒  

- การสังเกตพฤติกรรมจากการทำงาน
กลุมรวมกับเพ่ือน  
- การนำเสนอรายงาน 
- การทำงานกลุมและผลงาน 
- การสงงานตามที่มอบหมาย 

ตลอดภาค
การศึกษา 

๕ % 

๕ 

ดานทักษะการวิเคราะหเชิง
ตัวเลขการสื่อสารและการ
ใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 
ขอ ๑, ๔ 

- การนำเสนอหนาชั้นเรยีน 
ตลอดภาค
การศึกษา 

๕ % 

 
 



๑๐ 

หมวดที่ ๖ ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน 
๑.  เอกสารและตำราหลัก 
       มานพ นักการเรียน, พระพุทธศาสนากับสตรีศกึษา, กรุงเทพมหานคร : มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๔๕ 
๒.  เอกสารและขอมูลสำคัญ 
                - ไมมี 
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, พระไตรปฎกภาษาไทยฉบับมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, 

            กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๓๕. 

กรมการศาสนา, พระไตรปฎกภาษาไทยฉบับสังคายนา, กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพการศาสนา, ๒๕๓๐. 

กุหลาบ มัลลิกะมาส, ศาสตราจารย คุณหญิง และคณะ ประวัติวรรณคดี เลม ๒, โรงพิมพคุรุสภาลาดพราว, 

            ๒๕๓๙ . 

ฉัตรสมุาลย กบิลสิงห ษัฏเสน . การพัฒนาสตรีในพระพุทธศาสนา, กรุงเทพมหานคร : เรือนแกวการพิมพ, ๒๕๓๙ 

พระธรรมปฎก (ป.อ. ปยุตฺโต), ทัศนะของพระพุทธศาสนาตอสตรีและการบวชเปนภิกษุณี, กรุงเทพมหานคร: 

            บรษิัทสหธรรมิก จำกัด, ๒๕๔๔ 

ปรีชา ชางขวัญยืน, สตรีในคัมภีรตะวันออก.กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพแหงจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย, ๒๕๔๑ 

เธโอโดร เดอร แบรี่, บอเกิดลัทธิประเพณีอินเดีย ภาค ๑ แปลโดย จำนง ทองประเสริฐ, พระนคร:  

            โรงพิมพสวนทองถิ่น, ๒๕๑๒ 

เธโอโดร เดอร แบรี่, บอเกิดลัทธิประเพณีอินเดีย ภาค ๒ แปลโดย จำนง ทองประเสริฐ, กรุงเทพมหานคร :  

            บริษัทนัวไทยมิตร (๑๙๙๖) จำกัด, ๒๕๔๑. 

ปรีชา ชางขวัญยืน, สตรีในคัมภีรตะวันออก, กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพแหงจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย, ๒๕๔๐. 

เปรม หิมะจันทร, วิทยานิพนธเรื่องบทบาทของสตรีในอินเดียในวรรณคดีบาลี, แผนกวิชาภาษาตะวันออก 

            บัณฑิตวิทยาลัย จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๒๑ 

มานพ นักการเรียน, พระพุทธศาสนากับโลกปจจุบัน, กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพมหาจุฬาฯ, ๒๕๔๔. 

มานพ นักการเรียน,พระพุทธศาสนากับศาสตรสมัยใหม, กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพมหาจุฬาฯ, ๒๕๔๕. 

เรืองอุไร กุศลาสัย,ศาสตราจารย(พิเศษ), สตรีในวรรณคดีพระพุทธศาสนา, กรุงเทพมหานคร : รุงแสงการพิมพ, 

            ๒๕๓๕. 

พระราชวรมุนี (ปยุทธ ปยุตฺโต), พจนานุกรมฉบับประมวลศัพท, กรุงเทพมหานคร : บริษัทดานสุทธาการพิมพ 

            จำกัด, ๒๕๒๘. 

พระราชวรมุนี (ปยุทธ ปยุตฺโต), พจนานุกรมฉบับประมวลธรรม, กรุงเทพมหานคร:บริษัทสหธรรมิก จำกัด, ๒๕๔๑. 

ลักษณวัต ปาลรัตน, สตรีในมุมมองของพุทธปรัชญา, กรุงเทพมหานคร :บริษัทเทกซแอนดเจอรนัลพับลิเคชั่นจำกัด,  

             ๒๕๔๕. 

พระมหากมล ถาวโร, วิทยานิพนธเรื่องสถานภาพของสตรีในพระพทุธศาสนา, บัณฑติวิทยาลัย มหาจุฬาลงกรณ 

            ราชวิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๔๓ 

พระมหากมล ถาวโร, วิทยานิพนธเรื่องบทบาทของสตรีในพระพุทธศาสนา ศึกษาเฉพาะกรณีบทบาทของสตรีใน 



๑๑ 

            สังคมปจจุบัน, บัณฑิตวิทยาลัย มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๕๐ 

เปรม หิมะจันทร, วิทยานิพนธเรื่องบทบาทของสตรีในอนิเดียในวรรณคดีบาลี .แผนกวิชาภาษาตะวันออก 

             บัณฑิตวิทยาลัย จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๒๑ 

ปาริชาต นนทกานนท,วิทยานิพนธเรื่องแนวคิดเกี่ยวกับสตรีในพทุธปรัชญา, อักษรศาลตรมหาบัณฑิต  

             บัณฑิตวิทยาลัย จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๔๓ 

พระศรีปริยัติโมลีและคณะ, สตรีในพระพุทธศาสนา. กรุงเทพมหานคร : สำนักพิมพสุขภาพใจ, ๒๕๔๔. 
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หมวดท่ี  ๗  การประเมินและปรับปรุงการดำเนินการของรายวิชา 

๑.    กลยุทธการประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนิสิต 
       การประเมินประสิทธิผลในรายวิชานี้ ที่จัดทำโดยนิสิต ไดจัดกิจกรรมในการนำแนวคิดและความเห็นจาก 
       นสิิตไดดังนี้ 
                - การสนทนากลุมระหวางผูสอนและผูเรียน 
               - การสังเกตการณจากพฤติกรรมของผูเรียน 
               - แบบประเมินผูสอนและแบบประเมินรายวิชา 
               - ขอเสนอแนะผานเว็บบอรด ที่อาจารยผูสอนไดจัดทำเปนชองทางการสื่อสารกับนิสิต 
๒.  กลยุทธการประเมินการสอน 
       ในการเก็บขอมูลเพ่ือประเมินการสอน ไดมีกลยุทธ ดังนี้ 
               - สังเกตการณการสอนของผูรวมทีมการสอน 
               - ผลการสอบ 
               - การทวนสอบผลประเมินการเรยีนรู 
 
 
๓.  การปรับปรุงการสอน 



๑๒ 

       จากผลการประเมินการสอนในขอ ๒ พบประเด็นที ่ควรพัฒนา จึงไดดำเนินการปรับปรุงการสอนโดยจัด
กิจกรรมระดมสมองเพื่อแลกเปลี่ยนความคิดเห็นระหวางผูสอนและนิสิต พรอมทั้งสืบคนขอมูลเพิ่มเติมจากเอกสาร 
งานวิจัย และแหลงเรียนรูที่เกี่ยวของ เพ่ือนำมาพัฒนาเนื้อหาและกระบวนการจัดการเรียนการสอนใหมีความทันสมัย
และสอดคลองกับความตองการของผูเรยีน ดังนี้ 
               - สัมมนาการจัดการเรียนการสอน 
               - การวิจัยในชั้นเรียนและนอกชั้นเรียน 
๔.  การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนิสิตในรายวิชา 
       ในระหวางกระบวนการสอนรายวิชา มีการทวนสอบผลสมัฤทธิ์ในรายหัวขอ ตามที่คาดหวังจากการเรียนรู 
    ในวิชาไดจาก การสอบถามนิสิต หรือการสุมตรวจผลงานของนิสิต รวมถึงพิจารณาจากผลการทดสอบยอย 
       และหลังการออกผลการเรียนรายวิชา มีการทวนสอบผลสัมฤทธ์ิโดยรวมในวิชา ดังน้ี 
               - การทวนสอบการใหคะแนนจากการสุมตรวจผลงานของนิสิตโดยอาจารยอื่น หรือผูทรงคณุวุฒิ  
                 ที่ไมใชอาจารย ประจำหลักสูตร 
               - มีการตั้งคณะกรรมการในสาขาวิชา ตรวจสอบผลการประเมินการเรียนรูของนิสิต โดยตรวจสอบ 
                 ขอสอบรายงาน วิธีการใหคะแนนสอบ และการใหคะแนนพฤติกรรม 
๕.  การดำเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิภาพของรายวิชา 
       จากผลการประเมิน และทวนสอบผลสัมฤทธิ์ประสิทธิผลรายวิชา ไดมีการวางแผนการปรับปรุงการสอนและ
รายละเอียดวิชา เพ่ือใหเกิดคณุภาพมากขึ้น ดังนี้ 
               - ปรับปรุงรายวชิาทุก ๔ ป หรือตามขอเสนอแนะและผลการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์  
               - เปลี่ยนหรอืสลับอาจารยผูสอน เพื่อใหนิสิตมีมุมมองในเรื่องการประยุกตความรูนี้กับปญหาที่มาจาก
งานวิจัยของอาจารยหรือแนวคิดใหมๆ เรื่องสันติภาพในอนาคต  
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