
 ๑ 

มคอ. ๓ รายละเอียดของรายวชิา 
วิชา พระพทุธศาสนากับการพัฒนาที่ยั่งยืน 

ชื่อสถาบนัอุดมศึกษา  มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
วิทยาเขต/คณะ/ภาควิชา    วิทยาเขตขอนแกน /วิทยาลยัสงฆขอนแกน /สาขาวิชาพระพุทธศาสนา 

 

หมวดที่ ๑ ขอมูลโดยทั่วไป 
๑. รหัสและชือ่รายวิชา  
          ๑๐๑  ๔๓๑  พระพุทธศาสนากับการพัฒนาที่ยั่งยืน (Buddhism and Sustainable Development) 
๒. จํานวนหนวยกติ   

๓ หนวยกิต  ๓-๐-๖ 
๓. หลกัสตูรและประเภทของรายวิชา 

พุทธศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาพระพุทธศาสนา วิชาเอก พระพุทธศาสนา 
๔. อาจารยผูรบัผดิชอบรายวิชาและอาจารยผูสอน 

พระมหาสํารอง สฺญโต,ดร 
๕. ภาคการศกึษา / ชัน้ปทีเ่รียน 

ภาคการศึกษาที่  ๒  ช้ันปที่  ๓ สาขาวิชาพระพุทธศาสนา 
๖. รายวิชาทีต่องเรียนมากอน (Pre-requisite) (ถามี) 

 ไมมี 
๗. รายวิชาทีต่องเรียนพรอมกัน (Co-requisites) (ถามี) 

 ไมมี 
๘. สถานที่เรียน    

มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย วิทยาเขตขอนแกน  
       อาคาร ๑๐๐ ป สมเด็จพระพุฒาจารย (อาจ อาสภมหาเถร)  ๓๐ หมู ๑ ต.โคกสี อ.เมือง จ.ขอนแกน 

๙. วันที่จัดทาํหรือปรบัปรุงรายละเอียดของรายวิชาครัง้ลาสดุ 
๑๔ ตุลาคม ๒๕๖๗ 

 

หมวดที่ ๒ จุดมุงหมายและวัตถุประสงค 
๑. จุดมุงหมายของรายวิชา 
 เพ่ือใหนิสิตไดศึกษา เรียนรูเกี่ยวกับแนวคิดและกระบวนการพัฒนาที่ย่ังยืน โดยศึกษาผานแนวคิดของ
สหประชาชาติ (UN)  และแนวคิดของพระธรรมปฎก (ป.อ.ปยุตฺโต) เปนตน เพ่ือนําไปสูการพัฒนาตนเองและสังคมใน
ดานตางๆ เชน  ความย่ังยืนของคน เทคโนโลยี สังคม/วัฒนธรรม และสิ่งแวดลอมทางธรรมชาติ  
     วัตถุประสงค 
       หลังเรียนจบรายวิชาน้ีแลว ผูเรียนสามารถ 
               ๑) มีความรู ความเขาใจ และสามารถวิเคราะหแนวคิดและกระบวนการพัฒนาที่ย่ังยืนในมิติตางๆ ทั้ง
ในทางพระพุทธศาสนาและแนวคิดการพัฒนาอ่ืนที่เกี่ยวของได  
               ๒) มีความรู ความเขาใจและสามารถพัฒนา/จัดทําโครงการพัฒนาเพ่ือความย่ังยืนของชุมชน คน 
กระบวนการพัฒนา และสิ่งแวดลอมได 
               ๓) รูจักคนควา วิเคราะห  และสามารถนําหลักการทางพระพุทธศาสนาไปประยุกตใชในกิจการพัฒนาที่



 ๒ 

ย่ังยืนได 
๒. วัตถุประสงคในการการพัฒนา/ปรับปรุงรายวิชา 
     ๑) เพ่ือใหมกีารศึกษาและพัฒนาโครงการ/กิจกรรมการศกึษา ตามขั้นตอนและกระบวนการพัฒนาที่ย่ังยืน 
ซึ่งจะทําใหนิสติไดมีฐานความรูเกี่ยวกับการพัฒนาที่สอดคลองกับพระพุทธศาสนาและการพัฒนาที่ยั่งยืน 
  ๒) เพ่ือพัฒนาและสงเสริมทกัษะการเรียนรูที่เนนความย่ังยืนของคนและธรรมชาติ 
                ๓) เพ่ือพัฒนาระบบการเรียนการสอนผานเครือขายคอมพิวเตอร E-Learning  และการพัฒนา 

 
หมวดที่ ๓ ลักษณะและการดําเนนิการ 

 

 ๑. คําอธบิายรายวิชา  
      ศึกษาหลกัการพัฒนาทีย่ั่งยืนตามแนวพระพุทธศาสนา โดยเนนหลักการพัฒนามนุษย ธรรมชาติ และสังคม 

๒. จํานวนชั่วโมงที่ใชตอภาคการศกึษา 

บรรยาย สอนเสริม การฝกปฏบิตั/ิงาน
ภาคสนาม/การฝกงาน 

การศกึษาดวยตนเอง 

บรรยาย  ๓๐ ช่ัวโมงตอ
ภาคการศึกษา 

 

สอนเสริมตามความตองการ
ของนิสิตเฉพาะราย 

ไมม ี การศึกษาดวยตนเอง ๑๒ 
ช่ัวโมงตอสัปดาห 

 

๓. จํานวนชั่วโมงตอสปัดาหที่อาจารยใหคาํปรกึษาและแนะนาํทางวิชาการแกนกัศึกษาเปนรายบคุคล 
        - อาจารยประจํารายวิชา แจงการใหคําปรึกษาผานทางโทรศัพท และทางเว็บไซตของคณะพุทธศาสตร และใน
ระหวางหองเรียน  
        - อาจารยจัดเวลาใหคาํปรึกษาเปนรายบุคคล หรือ รายกลุมตามความตองการ ๑ ช่ัวโมงตอสัปดาห  ณ ที่
หองพักอาจารย/คณะพุทธศาสตร ใหกับนิสิตเฉพาะรายบุคลที่ตองการคําปรึกษาในการเรียนรูดานการพัฒนาของนิสิต 

 
 
 

หมวดที่ ๔ การพฒันาการเรยีนรูของนกัศกึษา 
 

๑.  คณุธรรม จริยธรรม 

๑.๑ คณุธรรม จริยธรรมทีต่องพฒันา 
         พัฒนานิสิตใหมีคุณธรรม จริยธรรมในการคนหาความรู การพัฒนาตนเองและสังคมตามหลักการทาง
พระพุทธศาสนา และการพัฒนาที่ยั่งยืน โดยใชกระบวนการเรียนรู เพ่ือใหสามารถดําเนินชีวิตรวมกับผูอ่ืนในสังคม
อยางเหมาะสมสอดคลองกับการพัฒนาที่ย่ังยืน ตามคุณสมบัติในรายวิชา ดังน้ี 

๑) ตระหนักในคุณคาและคุณธรรม จริยธรรม เสียสละ และซื่อสัตยสุจริตตอการพัฒนาสังคม  
๒) มีความรับผิดชอบตอตนเอง สังคม และความย่ังยืนของสิ่งแวดลอม 
๓) มีสามารถในการทํางานเปนทีมและสามารถแกไขปญหาทางสังคมและสิ่งแวดลอมได 
๔) เคารพสิทธิและรับฟงความคิดเห็นของผูอ่ืนในกระบวนการพัฒนา 



 ๓ 

๕) เคารพกฎหมายระเบียบและขอบังคับตาง ๆ ขององคกรและสังคม 

๑.๒ วิธีการสอน  
          ๑) บรรยายพรอมยกตัวอยางกรณีศึกษาเกี่ยวกับประเด็นการพัฒนาที่ย่ังยืน 

๒) อภิปรายกลุมในเชิงคุณธรรม จริยธรรมในประเด็นการพัฒนาที่ย่ังยืน 
๓) กําหนดใหมีการพัฒนาระดับคุณธรรม จริยธรรมจากแนวคิดและกระบวนการพัฒนาที่ย่ังยืน   

๑.๓ วิธกีารประเมินผล 
๑)  ประเมินผลจากการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรมในการดําเนินการเกี่ยวกับการพัฒนาที่ยั่งยืน 
๒) ประเมินผลจากการเขาช้ันเรียน การสงงานที่ไดรับมอบหมายตามขอบเขตที่ใหและตรงเวลา 

        ๓)  การติดตามประเมินผลของกลุม เกี่ยวกับคุณธรรม จริยธรรมในดานการพัฒนาที่ย่ังยืน 
๔) ประเมินผลการวิเคราะหจากกรณีประเด็นการพัฒนาที่ย่ังยืนรายบุคคลและรายกลุม 
๕) ประเมินผลการนําเสนอรายงานที่มอบหมาย โดยเนนการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรมตามหลักการของการ 
       พัฒนาที่ย่ังยืน 
๖) กระบวนการประพฤติตนตามหลักการพัฒนาที่ ย่ังยืน เชน การประหยัด การใชของที่ เหมาะสมกับ
สภาพแวดลอม เปนตน  

๒. ความรู  

๒.๑ ความรูทีต่องไดรบั  
นิสิตมีความรูความเขาใจเกี่ ยวกับแนวคิดและกระบวนการพัฒนาที่ ยั่ งยืนในมิ ติตางๆ ทั้ งในดาน

พระพุทธศาสนา การพัฒนาประเทศ การจัดการสิ่งแวดลอม สังคม วัฒนธรรม และเทคโนโลยี รวมทั้งสามารถวิเคราะห
สถานการณและปญหาของการพัฒนาที่ไมยั่งยืน และการพัฒนาที่ย่ังยืนได   

 
๒.๒ วิธีการสอน 

           ๑) การนําเสนอแนวคิดและกระบวนการพัฒนาที่ย่ังยืนผานนโยบายของการพัฒนาประเทศ 
           ๒) บรรยายโดยใชอุปกรณมัลติมีเดีย (multimedia) ตามแนวคิดของการพัฒนาที่ย่ังยืนและไมย่ังยืน  
           ๓) อภิปราย การทํางานกลุม การนําเสนอรายงาน  การวิเคราะหกรณีศึกษาการพัฒนาในสังคมไทย  
           ๔) การมอบหมายใหคนควาหาบทความ ขอมูลที่เกี่ยวของ โดยนํามาสรุปและนําเสนอ  
           ๕) การศึกษาโดยใชปญหา และโครงงาน Problem base learning โดยเนนผูเรียนเปนศูนยกลาง 

๒.๓ วิธีการประเมินผล 
  ๑) การถามตอบในช้ันเรียน การสอบกลางภาค สอบปลายภาค 
  ๒) การนําเสนอขอมูลและการสรุปจากการคนควาขอมูลที่เกี่ยวของกับการพัฒนาที่ยั่งยืน 
  ๓) การวิเคราะหกรณีศึกษาตามประเด็นของการพัฒนาที่ย่ังยืน 
  ๔) การสอบสัมภาษณเปนรายบุคคล/กลุมในประเด็นการพัฒนาของประเทศไทย 

๓. ทกัษะทางปญญา 

๓.๑ ทกัษะทางปญญาทีต่องพฒันา 
พัฒนาจิตสาธารณะและความรอบรูในกระบวนการพัฒนาที่ย่ังยืน โดยมีการพัฒนาวิธีคิด เพ่ือการแกไขปญหา

และพัฒนากิจกรรมการพัฒนาที่ยั่งยืนของสังคมไทยและพระพุทธศาสนาไดอยางเหมาะสม 



 ๔ 

๓.๒ วิธีการสอน 
๑)  การมอบหมายในการคนหาความรู และนําเสนอผลการศึกษา 
๒) การพัฒนาจิตสาธารณะของความรับผิดชอบของบุคคล 
๓) การวิเคราะหกรณีศึกษาเกี่ยวกับหลักการ และสถานการณของการพัฒนาที่ย่ังยืน 
๔) การวิเคราะหเชิงความรอบรูจากแบบประเมิน 
๓.๓ วิธีการประเมินผล 

         ๑) การถามตอบในช้ันเรียน การสอบกลางภาคและปลายภาค 
        ๒) การพิจารณาจากโครงการศึกษาดานการพัฒนาที่ย่ังยืน 
        ๓) แบบประเมินความรูดานการพัฒนาที่ย่ังยืน 
        ๔) ระบบวิธีคิดและการจัดการความรูและปญญา โดยใชเทคนิค SWOT  

 

๔. ทกัษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรบัผดิชอบ  

๔.๑ ทกัษะความสัมพนัธระหวางบคุคลและความรบัผดิชอบทีต่องพฒันา  
         มีการพัฒนาทักษะในการสรางสัมพันธภาพระหวางผูเรียน-ครู อาจารย โดยเนนความย่ังยืนของสัมพันธภาพ 
สิ่งแวดลอม สังคม และเทคโนโลยี  รวมทั้งมีการพัฒนาความเปนผูนําและผูตาม มีความรับผิดชอบในงานที่มอบหมาย
ใหครบถวนตามกําหนดเวลา 

๔.๒ วิธีการสอน 
๑) จัดกิจกรรมกลุมในการวิเคราะหกรณีศึกษาการพัฒนาที่ย่ังยืน 
๒) มอบหมายงานรายกลุม และรายบุคคล หรือ อานบทความที่เกี่ยวของกับการพัฒนาประเทศ 
๓) การนําเสนอรายงานของกลุม 
๔) การศึกษาภาคสนามในนามกลุมตามประเด็นที่ศึกษา 

      ๔.๓ วิธีการประเมินผล 
- ประเมินตนเอง และเพ่ือนรวมช้ันเรียน ดวยแบบฟอรมที่กาํหนด 
- รายงานที่นําเสนอ  พฤติกรรมการทํางานเปนทีม 
- รายงานการศึกษาดวยตนเอง 



 ๕ 

๕. ทกัษะการวิเคราะหเชิงตวัเลข การสื่อสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 
๕.๑ ทกัษะการวิเคราะหเชงิตัวเลข การสือ่สาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศทีต่องพฒันา       

       พัฒนาทักษะในการสืบคน ขอมูลทางอินเทอรเน็ต การใชสถิติอยางงาย เชน คารอยละ คาเฉลี่ยในการอภิปราย
ขอมูล การศึกษาเก่ียวกับการพัฒนาที่ย่ังยืน และพัฒนาทักษะการใชเทคโนโลยีสารสนเทศในการสื่อสาร เชน การสง
งานทางอีเมล การสรางหองแสดงความคิดเห็นในเรื่องตางๆ  รวมทั้งทักษะในการนําเสนอรายงานโดยใชรูปแบบ 
เครื่องมือ และเทคโนโลยีที่เหมาะสม โดยเฉพาะสถิติของภาวะวิกฤตดานสิ่งแวดลอมในสังคมไทย 

๕.๒ วิธีการสอน       
๑) มอบหมายงานใหศึกษาคนควาดวยตนเอง จาก website สื่อการสอน e-learning  
๒) การทํารายงานศึกอิสระ โดยเนนการนําตัวเลข หรือมีสถิติอางอิง จากแหลงที่มาขอมูลที่นาเช่ือถือ 
๓) นําเสนอโดยใชอุปกรณมัลติมีเดีย (multimedia) และเทคโนโลยีที่เหมาะสม  

๕.๓ วิธีการประเมินผล 
๑) การจัดทํารายงาน และนําเสนอดวยสื่อเทคโนโลยี 
๒) การมีสวนรวมในการอภิปรายประเด็นการพัฒนาที่ย่ังยืน 
๓) การนําเสนอโดยใชอุปกรณมัลติมีเดีย (multimedia) 
๔) การวิเคราะหเชิงตัวเลขจากการรายงานวิกฤตการณดานสิ่งแวดลอม 

 
หมวดที่ ๕ แผนการสอนและการประเมินผล 

๑. แผนการสอน 

 

สัปดาห หัวขอ /รายละเอียด จํานวน
ชั่วโมง 

กิจกรรมการเรียน
การสอน/สื่อทีใ่ช 

ผูสอน 

๑ แนวคิด และทฤษฎีเกี่ยวกับการพัฒนา 
- ความนํา  
- แนวคิดทฤษฎีเกี่ยวกับการพัฒนา 
- นิยามการพัฒนาสังคม 
- ทฤษฎีการพัฒนาสังคม 
บทสรุป 

๓ Power point  
รายงานการพัฒนา 

พระมหาสํารอง 
สฺญโต,ดร 

๒ การพัฒนาที่ย่ังยืนขององคการสหประชาชาติ  
- ความนํา 
- การพัฒนาทีย่ั่งยืนขององคการสหประชาชาติ 
- บอเกิดและทีม่าของการพัฒนาที่ย่ังยืนขององคการ
สหประชาชาติ 
- ความหมายของการพัฒนาที่ย่ังยืนขององคการ
สหประชาชาติ 

๓ Power point  
รายงานการพัฒนา 

พระมหาสํารอง 
สฺญโต,ดร 



 ๖ 

- โลกยุคสภาพแวดลอมนานาชาติ 
- นิยามและนัยสําคัญของการพัฒนาที่ยั่งยืนของ
องคการสหประชาชาติ 
- หลักการและแนวคิดการพัฒนาที่ย่ังยืนขององคการ
สหประชาชาติ 
- เปาหมายของการพัฒนาที่ย่ังยืนขององคการ
สหประชาชาติ 
- บทสรุป 

๓ การพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมไทย 
- ความนํา 
- ความหมายและความเปนมา 
- การพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม 
- หลักเกณฑในการวัดการพัฒนาเศรษฐกิจ 
- การวางแผนพัฒนาเศรษฐกจิ 
- บทสรุป 

๓ Power point  
รายงานการพัฒนา 

พระมหาสํารอง 
สฺญโต,ดร 

๔ การเมืองการปกครองของไทย 
- ความนํา 
- การเมืองการปกครองของไทยสมัยสุโขทัย (พ.ศ. 
๑๗๘๑–๑๙๘๑)  
- การเมืองการปกครองสมัยกรุงศรีอยุธยา (พ.ศ. 
๑๘๙๓–๒๓๑๐) 
- การเมืองการปกครองสมัยกรุงธนบุรี (พ.ศ. ๒๓๑๐–
๒๓๒๕) 
- การปกครองในสมัยรัตนโกสินทรตอนตน (พ.ศ. 
๒๓๒๕–๒๔๗๕) 
- การเมืองการปกครองสมัยเปลี่ยนแปลงการปกครอง 
(พ.ศ. ๒๔๗๕–ปจจุบัน) 
- พระพุทธศาสนากับการเมืองการปกครอง 
- บทบาทพระสงฆกับการเมืองการปกครองของไทย 
- รูปแบบของระบอบการปกครองที่พึงประสงคตาม
หลักพุทธธรรม 
- รูปแบบธัมมกิประชาธิปไตยตามหลักพุทธธรรม 
- บทสรุป 

๓ Power point  
รายงานการพัฒนา 

พระมหาสํารอง 
สฺญโต,ดร 

๕ พ้ืนฐานทางสังคมและวัฒนธรรมไทย 
- ความนํา 
- พัฒนาการสงัคมไทย 
- โครงสรางชนช้ันในสังคมไทย 
- อาณาจักรโบราณในประเทศไทย 

๓ Power point  
รายงานการพัฒนา 

พระมหาสํารอง 
สฺญโต,ดร 



 ๗ 

- ความเช่ือและศาสนากับสังคมไทย 
- ลักษณะความเช่ือและศาสนาในสังคมไทย 
- สังคมไทยในฐานะเปนสังคมพระพุทธศาสนา 
- สภาพความคดิ ความเช่ือและศาสนาในปจจุบัน 
- พระพุทธศาสนากับสังคมไทย. 
- ทัศนะเชิงบวกตอกระแสพระพุทธศาสนาใน
สังคมไทย 
- บทสรุป 

๖ การดูแลสุขภาพองครวมเพ่ือคุณภาพชีวิตอยางย่ังยืน 
- ความนํา 
- หลักการ แนวคิด ทฤษฎีเกี่ยวกับคุณภาพชีวิต 
ความหมายของคุณภาพชีวิต 
- องคประกอบของการพัฒนาคุณภาพชีวิต 
- การศึกษาเพ่ือการพัฒนาคุณภาพชีวิต 
- การดูแลสุขภาพองครวมเพ่ือคุณภาพชีวิต 
- การพัฒนาสขุภาพองครวมที่สงผลโดยตรงในเรื่อง
อายุขัยของมนุษย 
- องคความรูทางแพทยศาสตร และสาธารณสุขศาสตร 
- การพัฒนาสขุภาพองครวมเรื่องอายุขัยของมนุษย 
- บทสรุป 

๓ Power point  
รายงานการพัฒนา 

พระมหาสํารอง 
สฺญโต,ดร 

๗ การพัฒนาคุณภาพชีวิตตามหลักพระพุทธศาสนาอยาง
ย่ังยืน 
- ความนํา 
- การพัฒนาคณุภาพชีวิต 
- การพัฒนาคณุภาพชีวิตตามหลักพระพุทธศาสนา 
- แนวคิดพ้ืนฐานของการพัฒนาคุณภาพชีวิตตามแนว
พุทธศาสนา 
- พหุสารัตถะในอรรถกถาธรรมบท วาดวยการพัฒนา
คุณภาพชีวิต 
- บทสรุป 

๓ รายงานการพัฒนา  พระมหาสํารอง 
สฺญโต,ดร 

๘ การสอบกลางภาค ๓ ขอสอบ  พระมหาสํารอง 
สฺญโต,ดร 

๙ พระพุทธศาสนากับการพัฒนาทรัพยากรมนุษย  
- ความนํา 
- การพัฒนาทรัพยากรมนุษย 
- นิยามความหมายของทรัพยากรมนุษยและการวิจัย 
- ขอบเขตการวิจัยทรัพยากรมนุษย  
- กระบวนการวิจัยทรัพยากรมนุษย 

๓ รายงานการพัฒนา พระมหาสํารอง 
สฺญโต,ดร 



 ๘ 

- ประโยชนของการวิจัยทรัพยากรมนุษย 
- ทรัพยากรมนุษยในยุค ๔.๐ 
- แนวคิดในการพัฒนาทรัพยากรมนุษยของ
พระพุทธศาสนา 
- กระบวนการพัฒนาทรัพยากรมนุษยขององคกร
พระพุทธศาสนา 
- บทบาทขององคกรพระพุทธศาสนากับการพัฒนา
ทรัพยากรมนุษย 
- บทสรุป 

๑๐ ศาสตรของพระราชาสูการพัฒนาอยางย่ังยืน 
- ความนํา 
- ความเปนมาของปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
- ความหมายของปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
- ความสําคญัของปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
- ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงกับการพัฒนาที่ย่ังยืน 
- เศรษฐกิจพอเพียงกับหลักมัชฌิมาปฏิปทา 
- เศรษฐกิจพอเพียงกับหลัก “การพ่ึงตนเอง” 
- เศรษฐกิจพอเพียงกับหลัก “สันโดษ” (สันตุฎฐิ) 
- เศรษฐกิจพอเพียงกับหลักธรรมเรื่อง “มัตตัูตา” 
- เศรษฐกิจพอเพียงกับหลัก “การไมเบียดเบียน” 
- ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงกับหลักธรรมใน
พระพุทธศาสนา  
- บทสรุป 

๓ Power point  
ตัวช้ีวัดการพัฒนา 

พระมหาสํารอง 
สฺญโต,ดร 

๑๑ หลักพระพุทธศาสนากับการพัฒนาสังคมไทย 
- ความนํา 
- หลักพระพุทธศาสนากับการพัฒนาสังคมไทย 
- พระพุทธศาสนากับสังคมไทย 
- ความสมัพันธระหวางพระพุทธศาสนากับสังคมไทย 
- ความสําคญัของพุทธศาสนาในการพัฒนาสังคมไทย 
- พระพุทธศาสนากับการพัฒนาสังคม 
- พระพุทธศาสนากับการพัฒนาชุมชน 
- พุทธศาสนากับการพัฒนาเศรษฐกิจ 
- การพัฒนาคณุธรรมจริยธรรม 
- คุณลักษณะของคนยุคใหมที่พึงประสงค 
- บทสรุป 

๓ หนังสือและรายงาน
การพัฒนาของไทย 

พระมหาสํารอง 
สฺญโต,ดร 

๑๒ พุทธวิธีบริหารตน บริหารคน บริหารงานอยางย่ังยืน 
- ความนํา 
- ศาสตรในการบริหารงาน 

๓ รายงานผลกระทบ
ในดานตางๆ  

พระมหาสํารอง 
สฺญโต,ดร 



 ๙ 

- ความหมายของหลักธรรมที่เปนขอปฏิบัติสําหรับนัก
บริหาร 
- งานวิจัยที่เกี่ยวของกับแนวคิดเกี่ยวกับการบริหารเชิง
พุทธ 
- แนวคิดเกี่ยวกับการบริหารโดยทั่วไป 
- วิธีการบริหารตนตามทฤษฎีตะวันตก 
- การพัฒนาตนตามแนวคิดตะวันตก 
- วิธีการบริหารคนตามทฤษฎีตะวันตก 
- วิธีการบริหารงานตามทฤษฎีตะวันตก 
- บทสรุป 

๑๓ หลักการพัฒนาที่ย่ังยืนของพระธรรมปฎก(ป.อ. ปยุตฺ
โต) 
- ความนํา 
- หลักการพัฒนาที่ย่ังยืนของพระธรรมปฎก (ป.อ. 
ปยุตฺโต) 
- การพัฒนาทีย่ั่งยืนขององคการสหประชาชาติผาน
มุมมอง 
- หลักการและแนวคิดการพัฒนาที่ย่ังยืนแนวพุทธ 
- เปาหมายของการพัฒนาที่ย่ังยืนแนวพุทธ 
- แนวทางแกปญหาแบบการพัฒนาที่ยั่งยืน 
- กระบวนการพัฒนาที่ยั่งยืนแนวพุทธ 
- ตัวช้ีวัดการพัฒนาที่ย่ังยืนแนวพุทธ 
- อุปสรรคของการพัฒนาที่ยั่งยืนแนวพุทธ 
- ประโยชนของการพัฒนาที่ย่ังยืนแนวพุทธ 
- บทสรุป 

๓ กฎหมายและ
รายงานการพัฒนา

ของไทย 

พระมหาสํารอง 
สฺญโต,ดร 

๑๔ การนําเสนอผลงาน ๓ รายงาน พระมหาสํารอง 
สฺญโต,ดร 

๑๕ การนําเสนอผลงาน ๓ รายงาน พระมหาสํารอง 
สฺญโต,ดร 

๑๖ สอบปลายภาค ๓ ขอสอบ  

๒. แผนการประเมินผลการเรียนรู 

ที ่ ผลการเรยีนรู*  วิธกีารประเมิน  สปัดาหทีป่ระเมิน  
สดัสวนของการ

ประเมินผล 

๑ 
๔.๑ 
๔.๒ 
๔.๓ 

สอบปลายภาค 
 

๑๖ 
 

๔๐% 
 



 ๑๐ 

๒ 

๔.๑ 
๔.๒ 
๔.๓ 
๔.๔ 
๔.๕ 

 
วิเคราะหกรณศีกึษา คนควา 
การนําเสนอรายงาน 
การทํางานกลุมและผลงาน 
การอานและสรปุบทความ 
การสงงานตามที่มอบหมาย  

ตลอดภาค
การศึกษา 

 
๔๐% 

๓ 

๔.๑ 
๔.๒ 
๔.๓ 
๔.๔ 
๔.๕ 

 
การเขาช้ันเรียน 
การมสีวนรวม อภิปราย เสนอ
ความคดิเห็นในช้ันเรียน 

ตลอดภาคการศกึษา ๒๐% 

 
 

หมวดที่ ๖ ทรพัยากรประกอบการเรยีนการสอน 
 

๑. เอกสารและตาํราหลกั 
 เกียรติชัย พงษพาณิชย. สตรกีบัความเสมอภาค การพฒันา และสันตภิาพ.  
  กรุงเทพมหานคร : สํานักพิมพมติชน, ๒๕๔๔. 

  เฉลิมเกียรติ ผิวนวล. มนษุยคือชีวิตเลก็ทีง่ดงาม : ความคิดทางจรยิศาสตรของ 
ซูเมกเกอร. กรุงเทพมหานคร :  สํานักพิมพมูลนิธิเด็ก, ๒๕๔๔. 

  ชัยวัฒน ถิระพันธุ. ทฤษฎีไรระเบยีบ (Chaos Theory) กบัทางแพรงของสังคม 
  สยาม. กรุงเทพมหานคร : มูลนิธิภูมิปญญา, ๒๕๓๗. 
ไชยรัตน เจริญสินโอฬาร. วาทกรรมการพฒันา. กรุงเทพมหานคร : ศูนยวิจัยและผลิตตํารา 
  มหาวิทยาลัยเกริก, ๒๕๔๓. 
ธีรยุทธ บุญมี. โลก Modern & Post Modern. พิมพครั้งที่ ๓. กรุงเทพมหานคร :  
  สายธาร, ๒๕๔๒. 
ประพนธ  ผาสขุยืด. อิสรภาพ (Freedom). กรุงเทพมหานคร  : สํานักพิมพใยไหม, ๒๕๔๘. 
ประเวศ  วะสี. บรรณาธิการ. ธรรมชาติของสรรพสิง่ การเขาถึงความจริงทั้งหมด.  
  กรุงเทพมหานคร : มูลนิธิสดศรี-สฤษด์ิวงษ, ๒๕๔๗. 
ประสาน ตางใจ. บพุนิมิต กระบวนทศันใหม. กรุงเทพมหานคร : อมรนิทรพริ้นต้ิง, ๒๕๔๕. 
ประสาน ตางใจ.มนุษยกบัความคดิ. พิมพครั้งที่ ๓. กรุงเทพมหานคร : บริษัทอมรินทร 

พริ้นต้ิงแอนดพับลิชช่ิงจํากัด (มหาชน), ๒๕๔๓. 
ปาริชาติ  วลัยเสถียร. เทคนคิและกระบวนการพฒันา. พิมพครั้งที่ ๓. กรุงเทพมหานคร :โครงการ สรส. 
        , ๒๕๔๘. 
พระธรรมปฎก(ป.อ.ปยุตฺโต). นติิศาสตรแนวพทุธ.  กรุงเทพมหานคร : บริษัทสหธรรมกิ  
  จํากัด, ๒๕๓๙. 
  . การพฒันาทีย่ั่งยืน. กรุงเทพมหานคร : พิมพครั้งที่ ๓, มลูนิธิพุทธธรรม, ๒๕๔๓. 
ยุค ศรีอารยะ. ภูมิปญญาบรูณาการ. กรุงเทพฯ: บริษัทอมรินทรบุคเซ็นเตอร จํากัด.  



 ๑๑ 

  ๒๕๔๒.  
 สมภาร พรมทา. พทุธปรัชญา :  มนษุย สังคม และปญหาจริยธรรม. กรุงเทพมหานคร :  
  โครงการตําราคณะอักษรศาสตร จุฬาลงกรณ มหาวิทยาลยั, ๒๕๔๒. 
 อานันท กาญจนพันธุ. ความคิดทางประวัตศิาสตรและศาสตรของวิธคีดิ. 

กรุงเทพมหานคร : สํานักพิมพอัมรินทร, ๒๕๔๓. 
๒. เอกสารและขอมูลสําคญั 

http://www.google.co.th/ แลวคลิกไปที่เว็บตางๆ เชน wikipedia เปนตน 
๓. เอกสารและขอมูลแนะนาํ 

เว็บไซต ที่เกี่ยวกับหัวขอในประมวลรายวิชา เชน wikipedia คําอธิบายศัพท  
             เว็บไซตเกี่ยวกับการพัฒนาที่ย่ังยืน ของสํานักงานคณะกรรมการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ 

 
หมวดที่ ๗ การประเมินและปรบัปรุงการดาํเนนิการของรายวิชา 

๑. กลยุทธการประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนักศึกษา 
การประเมินประสิทธิผลในรายวิชาน้ี ที่จัดทําโดยนิสิต ไดจัดกิจกรรมในการนําแนวคิดและความเห็นจาก

นักศึกษาไดดังน้ี 
- การสนทนากลุมระหวางผูสอนและผูเรียน 
- การสังเกตการณจากพฤติกรรมของผูเรียน และการนําเสนอประเด็นวิกฤตดานการพัฒนาที่ไมย่ังยืน 
- แบบประเมินผูสอน และแบบประเมินรายวิชา 
- ขอเสนอแนะผานทางอีเมลที่อาจารยผูสอนไดจัดทําเปนชองทางการสื่อสารกับนักศึกษา 

๒. กลยุทธการประเมินการสอน 
ในการเก็บขอมูลเพ่ือประเมินการสอน ไดมีกลยุทธ ดังน้ี 

- การสังเกตการณสอนของอาจารยผูสอน 
- ผลการประเมินการสอนในรายวิชาของนิสิต/ผูเรียน 
- การทวนสอบผลประเมินการเรียนรู 

๓. การปรับปรงุการสอน  
หลังจากผลการประเมินการสอนในขอ 2 จึงมีการปรับปรุงการสอน โดยการจัดกิจกรรมในการระดมสมอง 

และหาขอมูลเพ่ิมเติมในการปรับปรุงการสอน ดังน้ี 
- สัมมนาการจัดการเรียนการสอน 
- การวิจัยในและนอกช้ันเรียน 

- ศึกษาดูงานนอกสถานที่ 
๔. การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาในรายวิชา 

ในระหวางกระบวนการสอนรายวิชา มีการทวนสอบผลสัมฤทธ์ิในรายหัวขอ ตามที่คาดหวังจากการเรียนรูใน
วิชา ไดจาก การสอบถามนิสิต หรือการสุมตรวจผลงานของนิสิต รวมถึงพิจารณาจากผลการทดสอบยอย และหลังการ
ออกผลการเรียนรายวิชา มีการทวนสอบผลสัมฤทธ์ิโดยรวมในวิชาไดดังน้ี 

- การทวนสอบการใหคะแนนจากการสุมตรวจผลงานของนักศึกษาโดยอาจารยอ่ืน หรือผูทรงคุณวุฒิ  
- มีการต้ังคณะกรรมการในสาขาวิชา ตรวจสอบผลการประเมินการเรียนรูของนิสิต โดยตรวจสอบ

ขอสอบ รายงาน วิธีการใหคะแนนสอบ และการใหคะแนนพฤติกรรม 

http://www.google.co.th/


 ๑๒ 

๕. การดําเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวิชา 
จากผลการประเมิน และทวนสอบผลสัมฤทธ์ิประสิทธิผลรายวิชา ไดมีการวางแผนการปรับปรุงการสอน และ

รายละเอียดวิชา เพ่ือใหเกิดคุณภาพมากขึ้น ดังน้ี 
- ปรับปรุงรายวิชาทุก ๕ ป หรือตามขอเสนอแนะและผลการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธ์ิตามขอ ๔ 
- เปลี่ยนหรือสลับอาจารยผูสอน เพ่ือใหนักศึกษามีมุมมองในเรื่องการประยุกตความรูน้ีกับปญหาที่มา

จากงานวิจัยของอาจารยหรอืแนวคิดใหมๆ 
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